Programma Operativo Nazionale (P.O.R )  Sicilia 2000 – 2006

c.p. n° 1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0376
Regolamento del corso

Art. 1 – Istituzione del corso
Presso l’Istituto Tecnico Commerciale Statale “Filadelfo Insolera” di Siracusa è istituito un corso di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS)  per la formazione della figura professionale di  “Tecnico Superiore per le Applicazioni Informatiche”, cod. progetto 1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0376. 

Il corso è realizzato in collaborazione con l’Università degli studi di Catania - Facoltà di Ingegneria – Dipartimentio di Ingegneria Informatica e Telematica, con l’ente di formazione professionale I.R.F.O.R. (Istituto Regionale per la Formazione Professionale) e con l’azienda Digifaber di Lorenzo Moro. 
Art. 2 – Obiettivi e finalità

Il corso è finalizzato alla formazione di un Tecnico Superiore con le seguenti specifiche competenze tecnico-professionali:

· gestione delle procedure e dei dispositivi per le comunicazioni di rete; 

· configurazione e gestine di architetture client-server; 

· sviluppo di applicazioni web e applicazioni object-oriented (in particolare applicazione java-based); 

· gestione delle disfunzionalità delle applicazioni in relazione sia agli aspetti tecnici che funzionali; 

· ottimizzazione della performance delle applicazioni;

· applicazione delle tecniche di ingegneria del software (compresa la capacità di collaudare le applicazioni informatiche, gestirne la manutenzione ed infine, produrre la relativa documentazione);

· integrazione del processo di sviluppo del software all'interno del sistema di qualità aziendale;

· individuazione  e verifica del livello di accessibilità e usabilità delle applicazioni in relazione alle esigenze e alla tipologia di utenti;

Art.3 – Durata

Il corso ha la durata complessiva di 1200 ore, da svolgersi in 9 mesi divisi in 2 semestri, di cui 840 ore di lezioni e 360 ore di stage.

Art.4 – Destinatari

Il corso è previsto per un numero di 20 unità secondo la seguente suddivisione: n. 5 disoccupati e n. 12  inoccupati (in possesso di diploma di scuola secondaria superiore), n. 2 adulti occupati con esperienza nel settore (riqualificazione professionale) e n. 1 occupato con altre esperienze di lavoro e con propensione all'utilizzo di strumenti informatici. 12 posti sono riservati in riferimento all’applicazione del principio delle pari opportunità.
Art.5  Requisti di ammissione

Possono essere ammessi al corso giovani e/o adulti cittadini di uno dei Paesi membri dell’U.E. e residenti, alla data di scadenza bando di selezione, nella Regione Sicilia, che abbiano presentato domanda di partecipazione con le modalità ed i termini di scadenza previsti dal bando di selezione.

Art.6  Modalità di selezione

La Commissione di Selezione, istituita dal Comitato Tecnico Scientifico, prenderà in esame le domande pervenute provvedendo a escludere eventuali aspiranti non in possesso di tutti i requisiti richiesti o le cui domande risultino inesatte o incomplete o prive di firma.
Alla selezione i candidati dovranno presentarsi, pena l’esclusione, muniti di documento di identità. La mancata presentazione al colloquio, nel giorno e nell’ora fissata, qualsiasi ne sia la motivazione costituisce automatica esclusione dal Corso. La Commissione di Selezione procederà alla stesura della graduatoria che sarà affissa all’Albo della segreteria del corso. L’avviso all’albo della segreteria del corso costituisce notifica ad ogni effetto, non sarà dunque inviata alcuna comunicazione al domicilio dei candidati.
Art.7   Riserve
Fermo restando che i candidati ammessi al corso saranno i primi 20 risultanti dalla graduatoria, saranno convocati alle attività di orientamento i primi 30 candidati, al fine di renderli partecipi alle attività e alla sottoscrizione del contratto formativo, nel caso in cui siano chiamati a subentrare in seguito di turn-over. Nel caso di disponibilità di posti derivanti da rinunce, abbandoni o espulsioni degli avviati, saranno ammessi gli aspiranti che avranno titolo a subentrare secondo l’ordine della graduatoria (a condizione che il numero delle ore del corso già effettuate non superi il 20% del monte orario complessivo). Non sono ammessi uditori al corso.
Art.8  Attività formative e di stage

Le attività formative si svolgeranno nelle ore pomeridiane, dal lunedì al venerdì, per 6 ore giornaliere. Per esigenze formative ed organizzative, potranno essere realizzate attività formative anche in giornate feriali coincidenti con il sabato. Le attività formative si svolgeranno secondo un calendario che sarà comunicato ad ogni corsista; ogni variazione del calendario, che si renderà indispensabile, sarà tempestivamente resa nota tramite l’albo della segreteria del corso.  

Le attività di stage saranno realizzate presso Enti Locali, Istituzioni e primarie Imprese operanti in settori afferenti la professionalità in uscita del Corso I.F.T.S, e si svolgeranno per una durata giornaliera di 8 ore e per un massimo di 40 ore settimanali (è prevista una pausa pranzo della durata di una ora).

Art.9  Idennità, rimborsi e altre spese per allievi
Ai corsisti non sarà corrisposta alcuna indennità. I corsisti provenienti da fuori sede avranno  diritto a rimborsi per le spese di viaggio come previsto dalla normativa vigente. Sono a carico del soggetto gestore le spese di vitto, alloggio e trasposto sostenute per le attività di stage.
Art.10  Frequenza
Tutti gli interventi formativi, compresi gli stages, comportano l’obbligo della frequenza. Non è consentito assentarsi per più del 30% del monte ore progettualmente previsto e comunque per non più di 10 giorni consecutivi non giustificati da motivi di salute o da comprovati motivi di forza maggiore. Nel caso di superamento di tale tetto massimo si procederà immediatamente all’esclusione del corso, salvo casi eccezionali che saranno valutati singolarmente dal Comitato tecnico e motivati con specifica relazione finale di ammissione agli esami.
Art.11  Materiale didattico e di consumo

L’Ente gestore si impegna a fornire, gratuitamente, ai corsisti il materiale didattico e di consumo occorrente per il regolare svolgimento delle attività corsuali 

.
Art.12  Esame finale e certificazione

Al termine delle attività formative gli allievi verranno ammessi a sostenere un prova di valutazione finale obbligatoria, volta ad accertare il raggiungimento delle conoscenze e delle competenze acquisite a seguito della frequenza del corso. La valutazione finale si articola in un colloquio individuale ed in una prova di simulazione.
La valutazione finale è effettuata dalla Commissione di Valutazione nominata dal Comitato Tecnico Scientifico ed è espressa in centesimi, come risultato di sintesi della valutazione dei membri della stessa, sulla base di una ponderazione del 70% da attribuire al colloquio e analisi dei citati documenti, e del 30% alla prova di simulazione. Si considerano acquisite le competenze oggetto del percorso IFTS ove il corsista abbia conseguito almeno 60 punti su 100 nelle due prove (almeno 42 nella prima e 18 nella seconda).
Secondo la normativa di riferimento, a superamento dell’esame finale, verrà rilasciato il «Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore». La valutazione viene riportata sul certificato finale solo se raggiunta con il massimo dei voti ed in tal caso viene espressa soltanto l’indicazione “con lode”. La dichiarazione della votazione conseguita è rilasciata a richiesta dell’interessato.
La certificazione conterrà la quantificazione dei crediti formativi per l’eventuale integrazione del percorso in ambito universitario, scolastico e nel mondo professionale.
Per la partecipazione agli esami finali e il rilascio della certificazione, gli allievi dovranno aver frequentato almeno il 70% delle ore totali del corso.
Art.13  Dichiarazione di percorso

A coloro che non superano le prove previste o in caso di forzato abbandono ( non dipendente da cause comportamentali) è possibile il rilascio, ai soggetti richiedenti, della    “Dichiarazione di percorso”, previa verifica del Comitato Tecnico Scientifico, con l’indicazione delle competenze acquisite in relazione ai segmenti formativi effettivamente frequentati (unità formative).

Art.14  Crediti formativi
È previsto il riconoscimento fino a 18 crediti formativi da parte della Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Catania spendibili nel Corso di Laurea in Ingegneria Elettronica (Inglese: n. 6 crediti formativi, Fondamenti di Informatica: n. 6 crediti formativi, Economia e cultura d'impresa: n. 6 crediti formativi), previa attestazione di frequenza delle unità formative capitalizzabili effettuata dal Comitato Tecnico Scientifico e secondo la normativa di riferimento.
Con riguardo alle Unità formative capitalizzabili  l’Università riconoscerà i crediti a seguito di apposita verifica effettuata dal docente impegnato sulla singola UFC. Il riconoscimento di tali crediti rimane comunque subordinato al superamento dell’esame finale del corso IFTS.
Art.15 Assicurazioni

Il Soggetto Gestore provvede a tutelare i corsisti contro ogni rischio derivante dalla permanenza nella struttura, sede dell’intervento formativo, mediante posizioni assicurative secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti, includendo anche il rischio “in itinere”.
Art.16  Comunicazioni

Tutti gli avvisi all’albo della segreteria del corso costituiscono notifica ad ogni effetto. Non sarà dunque inviata alcuna comunicazione al domicilio dei candidati.

Art.17  Privacy

I dati, le notizie e le informazioni relative ai candidati pervenute attraverso la selezione o forniti successivamente durante lo svolgimento del corso saranno trattate nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e ss.mm.ii.

Art.18  Comportamento e disciplina
Per eventuali comportamenti da parte del corsista che turbino il regolare svolgimento delle attività, il Direttore del Progetto, sentito il Comitato Tecnico Scientifico e l’allievo che manca  ai propri doveri, ne può decidere, insindacabilmente, l’allontanamento dal corso.

